
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ของ องค์การบริหารสว่นต าบลลิปะสะโง อ าเภอหนองจิก จังหวัดปัตตาน ี

************************************ 
สรุปผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล จ าแนกตามประเด็นนโยบาย/การพัฒนา 

- นโยบาย/การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณที่ใช้ไป 

(บาท) 
ระยะเวลา
ด าเนินการ 

หมาย
เหตุ 

1 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 
เสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 

  คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงาน
จ้าง ได้รับความรู้  มีการส่งเสริมคุณธรรมและ
จริยธรรม สร้างความเข้าใจในเรื่องของ
ศีลธรรมและจริยธรรม  สามารถน ามาใช้ใน
การปฏิบัติงานและอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
และมีการประยุกต์ใช้หลักธรรมาภิบาล ใน
การปฏิบัติงานมากข้ึน  
 

30,580 28,385 วนัที่ 18 กุมภาพันธ์  
2568 (1 วัน) 
ณ  โรงแรมปาร์ค 
อินทาวน์ ปัตตานี  
อ าเภอเมืองปัตตานี 
จังหวัดปัตตานี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

- นโยบาย/การพัฒนาด้านการเมืองและการบริหารจัดการองค์กร 
ที ่ โครงการ/กิจกรรม ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

(บาท) 
งบประมาณที่ใช้ไป 

(บาท) 
ระยะเวลาด าเนินการ หมาย

เหตุ 
2 โครงการอบรมให้ความรู้ด้าน

ระเบียบ กฎหมายท้องถิ่น 
     คณะผู้ บริหาร สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และ
พนักงานจ้าง มีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กฎหมายจัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
มากขึ้น มีความรู้ความเข้าใจมิให้ด าเนิน
กิจการที่เป็นการขัดกันระหว่างประโยชน์ส่วน
บุคคลและประโยชน์ส่วนรวมตามมาตรา 100 
แห่งกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต สามารถ
ปฏิบัติงานได้ตามระเบียบ กฎหมาย ได้อย่าง
ถูกต้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน เกิด
ความรัก สานสามัคคี ในองค์กรมากข้ึน 
 

60,000 46,645 วันที่ 24-25 พ.ค. 68  
(2 วัน) 
ณ  ร้านซีเดอะซัน  
อ าเภอเมือง จังหวัด
ปัตตานี 

 

3 โครงการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพ
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ท้องถิ่นองคการบริหารสวนตําบล  
ลิปะสะโง 
 

    คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พนักงานส่วนต าบล และพนักงาน
จ้าง ได้ความรู้และมีความเข้าใจในจริยธรรม
และสร้างจิตสํานึกท่ีดีต่อองค์กร 
ในหลักเศรษฐกิจพอเพียง ทางสายกลางใน
การทํางาน มีความรู้และเข้าใจ เกี่ยวกับ
กฎหมายจัดตั้งองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 บทบาทอํานาจหนาที่
ของสมาชิกสภาทองถิ่นมากขึ้น  

95,000 82,755 วันที่ 11-12 กรกฎาคม 
2568 
 (2 วัน) 
ณ ดี บูดี บีช รีสอร์ท 
ตําบลแหลมโพธิ์ 
อําเภอยะหริ่ง จังหวัด
ปัตตานี 

 



 

 

สรุปข้อมูลสถิติอัตราก าลัง 
ข้อมูลอัตราก าลัง จ าแนกตามประเภทต าแหน่ง (ข้อมูล ณ วนัที่ 30 กันยายน 2568 ) 

 
ล าดับ ประเภทต าแหน่ง จ านวนต าแหน่งทั้งหมด จ านวนต าแหน่ง 

ที่มีคนครอง 
จ านวนต าแหน่งที่ไม่มีคนครอง 

1 บริหารท้องถิ่น 2 1 1 
2 อ านวยการท้องถิ่น 4 3 1 
3 วิชาการ  9 5 4 
4 ทั่วไป  9 6 3 
5 สายงานการสอน 1 1 0 

รวม 25 16 9 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

สรุปสถิติการแต่งตั้ง/โยกย้ายของบุคลากร ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
(ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค. 2567 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 2568) 

 

ประเภท 
 

จ านวน (ราย) 
 

หมายเหตุ 

1. บรรจุ/แต่งตั้ง  … … … … . ต าแหน่ง 0  

2. รับโอน … … 1… . ต าแหน่ง 2    ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ (กองช่าง) 
   ต าแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ (กองการศึกษา) 

3. ให้โอน … - …  ต าแหน่ง -    
 

4. เกษียณอายุราชการ … - … . .  ต าแหน่ง -     

รวม 2  
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

สรุปข้อมูลสถิติจ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนา 
(ข้อมูลตั้งแต่วันที่ 1 ต.ค. 2567 ถึงวันที่ 30 ก.ย. 2568) 

 

ล าดับ ประเภทต าแหน่ง จ านวนทั้งหมด(ราย) จ านวนที่เข้ารับ 
การฝึกอบรม 

คิดเป็นร้อยละ 

1 พนักงานส่วนต าบล 14 14 100 
2 พนักงาน(ครู) 1 1 100 
3 พนักงานจ้าง 9 9 100 

 
ปัญหา/อุปสรรค  
         ไม่มีปัญหา/อุปสรรค  
 
ข้อเสนอแนะ  

ไม่มีข้อเสนอแนะ 


